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TRAIT D’UNION

Bulletin edite par la Section CGT
des Retraites PTT du Rhone

A la croisée des chemins

« Soit je reste timoré, expectatif, reclus et
larmoyant et je tire tout droit, soit je me rebelle, je
me solidarise, défends et conquiers de nouveaux
acquis, et prends un grand virage a gauche. »
Pas facile la vie en société aujourd’hui :

e 403 réitérés sur la réforme des retraites en
2023, usurpation et vol des citoyens au
meépris de la démocratie en juillet.

e un 1% ministre de droite, un gouvernement
trés a droite, et 'extréme droite tirant les
ficelles en vue de 2027.

e Sans majonté absolue, les forces de gauche
sont virées de la gestion des affaires
publiques du pays.

Merci, président, par mépris et déni, pour ce tour

de passe-droit libéral et autoritaire. Sans doute

les guerres planétaires contnbuent-elles aussi a

ce climat ambiant anxiogéne.

Face a ces stratégies et ces stratagémes, ne

laissons pas faire !

Battons-nous !

Les luttes de 2023 et 2024, nos rassemblements

a l'appel du groupe des 9, et nos revendications

nous poussent & persévérer. L'état actuel des

senvices publics, les salares et les pensions, les
droits des femmes, tout nous pose question et
demande des réponses concrétes et urgentes.
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L'état de nos pensions : 2.9 millions de retraités
vivent avec moins de 1000 € par mois, dont 74%
de femmes - 55% des retraités ont une pension
inféneure au SMIC (1760€ brut). Exigeons-la sur
la base du SMIC, & 2000€ brut. Le report annoncé
de la revalorisation des pensions pour le 1% juillet
2025. Cela cumulé a l'inflation aboutit 3 une perte
d'au moins trois mois de pension depuis 2017.
Pour I'accés aux soins, les franchises et le ticket
modérateur sont augmentés, et le patronat est
exempté de cotisations sociales, alors que la part
des plus grosses fortunes représente 42% du PIB
en 2023...

D'autres choix sont possibles. Le 1% octobre I'a
montré, pour d'autres financements et une autre
politique des services publics, favorable a la
population.

Face au pouvoir, au patronat, 8 la finance (les
pros de la dette et de |'austénté), c'est nous,
toutes et tous, qui créons les richesses du pays.

Plus que jamais, faisons nous entendre.
RECONSTRUISONS L'ESPOIR !

Fraternellement,
André




Oui au service public postal
Non aux fermetures de bureaux de poste !

La direction du groupe La Posle a procédé a la fermeture de cing bureaux de poste de
proximité a Lyon en quatre ans : Terreaux, Saint-Just, Ampére, Place Ambre. Elle veut fermer
le bureau de poste de Jean Macé fin octobre, puis ceux de Dauphiné et Foch d'ici 2025.

Le collectif d’habitants et habitantes pour le maintien du bureau de poste de Jean Macé
soutenu par nofre syndical a élé recu le 9 oclobre par les autorités régionales de la Posle.
Celles-ci ont précisé que « nous sommes des clients el non des usagers et que c'est la
situation financiére du groupe La Posle qui guide leurs choix » (quel culot pour un service
public !). En ajoutant que La Poste fait le choix de la digitalisation croissante de ses offres et
de ses services pour s'adapter aux nouveaux usages. Tanl pis pour ceux qui n‘ont pas les
moyens de se « connecter » !

Les médias nationaux viennent de faire élat d'un projetl de suppression de 50 Millions d'euros
du contrat de I'Etat a La Poste. C'esl inadmissible ! Raison de plus pour exiger le maintien de
bureaux de Posle de plein exercice.

Le maire de Lyon, Grégory Doucel, doit étre recu a ce sujel fin oclobre par le PDG de la
Poste, Philippe Wahl.

La riposte s'organise : rassemblements (y compris avec le soutien des mairies
d'arrondissements), pétitions (celle sur le maintien de Jean Macé a élé envoyée aux
adhérents).

Rassemblement devant le bureau de Jean Macé / prise de parole du secrélaire du syndicat




L a securité Sociale intégrale,
une revendication a gagner !

Mofre camarade Alain parficipe & la commizsion nationale de 'UAR (Union Fedérale des refraités).

Lors de |a derniére réunion de |la commission nationale de nolre Union Fadérale des Ralraité-es de
nolre fédération le 26 seplembre, une premiére présenlation sur un travail effectué aupres des
refraite-es syndiqueé-es de 16 déparlements sur une consullation liée a la complameaniaire sanie a
permis de nombreux achanges enire les mambres de la commission el le groupe de travail. Ensuite
un référent pour la confédération est intervenu sur le thame de la sécurilé sociale Intégrale, woici un
extrait de son intervention :

& Si la CGT parle de reconquéle de |la sécurilé sociale, c@ n'est pas un hasard. Si la CGT parle de
sécurité sociale intégrale, c& n'esl pas un hasard non plus. La sécu integrale, ce n'asl pas qu'una
simple assurance qui rembourse des soins. C'est un acleur de construction socialale pour aller vers
plus de justice sociale. Elle doit donc reépondre a tous les enjeux sociaux les plus ancians comme las
plus récents. La reconquéle de la Sécu 7 Oui, car cet oulil doit élre 4 la main des salarié-es et
finance par les richesses produiles par leur travail en partageant une partie des salaires. C'esl le saul
macanisme qui remelle en cause le capital confrairement & un financement par limpdl ou
directement par lNemployeur. La sécu intégrale c'esl une mise en sécurité sociale compléte des
salariés el de leurs proches contre lous les aléas de la vie y compris la perte de revenu el de travail
Il parmet a chacunea et chacun de jouer le rile qu'elle ou il souhaite dans la sociélé sans élre a 1a
marci dune classe axploitante. La sacunié sociale integrale c'est donc pouvoir donner |'occasion a
loutes les travailleuses el tous les travailleurs d'exercer pleinement leur ciloyenneté quelles que
soient leurs possibilités et leur histoire. C'est donc tout I'enjeu du Nouveau Statut du Travail Salarié
el de la Sécurité Sociale Professionnelle qui cauvrent a I'abolititon du patronal en prolégeant le sens
&l la finalité du travail ».

Pour avancer dans ces propositions de revendications, nous wvous Pproposons une
consultation sur la Mutuelle, la Prévoyance et la Sécurité Sociale Intégrale, votre avis sera
important car il sera analysé par 'UFR, afin d'apporter des éléments pour faire avancer nos
revendications.

D'autres UFR dans d'autres fedérations travaillent aussi sur ce sujel important pour nous tous, afin
d'alimenter un travail global au sein de notre confédération.

Réunion des syndiqueés de la
section des retraités

Le mardi 19 novembrea 14 heures
au local rue Delore




Breves...

« Avaniages bancaires des relraités de La Poste : ol en est-on ? La fin des avantages
financiers ast programmée pour ke 1% janvier 2025. Mais rien n'est inéluctable. Apras
avoir été recue le 27 mars au siége par la DNAS (Direction Malionale des Activités
Sociales de La Posle), et linlerpellation au Conseil d'Administration, 'UFR (Union
Fedérale des Refraités) entend relancer une audience avanl la fin de lNannée auprés de
la Bangue Postale. L'imporiante mobilisation des refrailé.a.5 a toul de méme conlraint la
Banque Postale a revoir sa copie. A suivre._ ..

« L& pramier ministre lance un « chantier » pour l'amélioration des refraites, contradictoire
aprés 18 mois de passage en force pour une réforme injuste !

« L& pouvair veul redonner la main au Parlement el aux acleurs sociaux. .. Chiche !

« 4 milliards d'euros récupares sur la dos des retraités dans le projel de budget de [atat
(non indexation des pensions sur linflation). Ca commence bien !

« Pour le maintien du bureau de poste de Jean Mace ont leu régulidérement des initiatives

devant la sortie du métre ou le bureau de poste. Le collectif d'habitants et habitantes
appelle a un rasseamblemant le mercradi 30 oclobre devant le bureau. Déja TO peatitions

ont até signéaes el relournées a la section (au lotal, 2137 recensaes par le collectd).
Conlinuans a signar la patition.

#+ Le 3 oclobre, & Lyon, a au lieu un rassemblement & l'appel de la CGT CARSAT conlre
la suppression du Sarvice du contrdle médical de I'Assurance maladie.

« L& mame jour, rassemblemeant devant la FNAC Beallecour conire |a casse sociala.

+ Le lendemain, rassemblement de la CGT FERC Sup contre le projet de fusion a
l'université Lyon 1.

Agendas

Il est loupours possible de commander un agenda au syndicat en ulilisant le bon dée commande
anvoye il y a qualgues semainas.

En c2 gui conceme le « planning »_ ke prix n"apparait pas dans ke bon de commande ; il est bien de TE_

Vie nouvelle

Le Syndicatl Départamental a décidé d'offrir un exemplaire de VIE NOUVELLE, le magazine de la
CGT des refraité.as (UCR) qui parait tous las deux mois, trés apprécié par celles et ceux qui le
lisant depuis de nombreusas années, aux nouveaux el futurs retraités de notre syndical. Le
bureau de la section précise dans le courmer d accompagnameant : « Nous souhaitons le compler
encore parmi nous a la CGT ; sache que nous sommes organisé.es en section départementale
des refraité.es CGT de la FAPT car nous avons toujours a défendre nos conquis (Sécu,
protecton sociale, services publics...) pour tous al toutes aclil vas, retraité.as, sludiant.es, el
ameéliorer nos moyens d'axistence. ».

Le contenu de VIE NOUVELLE apporte un éclairage sur lNaclualité pour comprendre la situation
économique, sociale el politique, aborde divers sujels, donne des infarmations sur les questions
cullurelles at de loisirs, partie intégrante de la vie des reftrailé.as.




Elections des CSE (Comités Sociaux ef économiques)
a La Poste, du 9 au 14 octobre

La Poste passe aux IRP (Instances Représentatives du Personnel) de typa CSE. Ces nouvelles
instances reprennent les missions des délégués du personnel et des CHSCT.

Les élections (du 9 au 14 oclobre pour le 1% lour) définissent les représentants de chacun des
32 CSE d'établissement. La CGT a pu présenter des listes dans tous les CSE, y compris pour le
collége 3 (cadres) & la surprise de la direction. Cala prouve la confiance apportée a notre

organisation, dans toutes les catlégories. La CGT a préparé la campagne depuis deux ans. Ce
scrutin est déterminant pour peser sur les revendicalions des personnels el dans les choix
stratégiques de lNentreprisa. Il ¥ a un double enjeu : améliorer les conditions de travail et de vie
des agents ainsi que le service rendu aux usagers sur tout le territoire. Un vole fort CGT peut
parmelire de gagner des accords plus avanlageux. |l y aura de nombrausas réparcussions -
moyens a disposition pour militer et visiter les services, poids de la CGT dans la négociation
das accords, onanlations des aclivilés sociales (lalle I'aide aux relrailés).

La campagne visail a gagner au vole les personnels éloignés des services (par axemple les
TPAS) el a engager des échanges avec les colléguas inlérimaires du service postal.

Avac un scrulin margué una nouvells fois par une participation de saulement 64,50%, la CGT

réaffirme la nocivité du choix par la direction du vole électronique intégral. Comple tenu da |a
diversité des méliers el des organisations de travail, le vole éleclronique a créé une nouvella

fois une ruplure d'égalité pour I'accés au vola. Pour prauvea, sur les 32 pénmelras de CSE-E, dix
sonl concernés par un second four (les 23 ol 24 oclobre), la direction an porte 'entigre
responsabilité.

A la suite de ce scrulin, sauls cing syndicals restent représentalifs, dont la CGT, deuxéme
organisation.

A lheure oo La Poste esl a un tournant de son hisloire, |a mise an place des CSE signe una
nouvelle phase du processus de privalisation que la CGT enlend continuer a combatire,
notammeant &n appalant a l'unité d'aclion syndicale. Dans lNmmediat, il est necassaire que
l'ansemble des postiers s& mobilisent pour paser sur 'enjeu de la renégociation des missions
da service public et de son financemeant.

C'ast dans ce contexte que la CGT entend renforcer sa proximité avec les posligres et postiars
dans leurs diversilés, sur tous les sujels revendicatils qui les précccupent comme les queastions

d’'emplois, de conditions de travail, de salaira, ...
Bappel

Pour nous joindra :

Permamnances du buraau au lecal 78, rua Pierme Delore lous
les mardis a partir de 10h.

Télaphone : 04 T8 61 16 29
Mail : relcglpttES@wanadoo.fr

Une carte a signer pour la PAIX
Mous avons regu 134 carles-patition signéas par les adhérent.e_ s que nous avons ransmisas au
palais de I'Elyséa. Malhaureusement, cala reste d'actualite. ..




C'est quoi les TPE ?
(élections du 25 novembre au 9 décembre 2024)

Les TPE (Trés Peliles Entreprises, moins de
onze salanas), il ¥y en a beaucoup, environ
deux milions. On les trouve dans des
sacleurs irés divers . commerces, Sanices,
construction,... avet una clantéle locale de
proximilé. Les salanés des TPE font partie de
notre guotidien : plombier, boulanger, libraira,
coiffeuse. Leur poinl commun : ils sont tous
salarés d'une TPE appelés a voler au scrulin
de fin d'annéa. Leur durée hebdomadaire de

fravail est supérieure dune heure a |a
moyenna, |eurs salaires sonl bas. s
éprouvent des difficultés liges & leur

spécificité, sur leurs droils 4 connaitre el &
faire respacler, car ces enlreprises n'ont pas
lFebligaton davair des représentants du
parsonnal. D'ou la necassilé qu'il v en ail pour
sa défendre a titre individuel et collectif, et
pour romipre l'isolement.

Enjeu de taille de ces alections :

# Des camarades CGT siégeront dans les
commissions parilaires terriloriales dans
les lreize régions el dans les TOM. Celles-
ci sonl mises an place par secleur
d'aclivité (artisanat, professions libérales,
assislantes malernelles, pariculiers em-
ployeaurs,...). Ces instances sonl paritaires
el regroupent dix salariés el dix
amployeurs, désignes pour une duréa de

quatre ans. Des commissions interpro-
fessionnalles axistant aussi.

= Le résultal alectoral détermine le poids de
chague organisation syndicale. En 2021,
la CGT avec 26, 31 % des wvoix élait
premiére organisation.

¢« Chacun peut s'impliquer, simple syndiqué
ou militant actif, au sain d'une Union locale

dans les entreprises
de moins de 71 salarié-es

du 25 novembre au

9 decembre 2024

ou dune Union syndicale des refrailes
CGT (par exemple pour représenter les
commergants ou kes ouvriers d'un sacleur).

Mous avons a cosur deaxpliquer et de
rappeler que par la syndicalisation CGT, par
la force du collectif, nous sommes plus forls
ansemble, quel que soit le sacleur d'activite
ou la taille de lNentreprise.

Tres important | cela conceme cing millions

de travailleurs, soil prés de 20 % des
salarés.

& Mm ctec 2. BE B & %

Non au recul de I'indexation des rutrattns de base au 1er juillet 2025
En attendant I'action prévue pour ke 3 décembre, a Nappel des neuf organisations de retraités, une patiion

&n ligne est lancée pour :

= L'indexation a minima sur Finflation au 1er jamvier 2025

+« Le ratirapage des pertes subles depuis 2017
# Pas de pension en-dessous du SMIC

#« La revalorisation des pensions indexées sur le salaire moyen
Signez et faites signer la pétition en ligne (hiips.//chng it6zJ8pcWWPM)




Le jour se léve

Nous sommes fin septembre,

Le jour se l2ve vers sept heures,
La nuit noire devient bleu marine
Puis bleu roi,

Puis bleu ciel,

Ensuite, quelques nuages trop blancs
Se teintent en rose,

Clest enfin le lever du soleil,
Avec un ciel bleu, mauve et blanc,
Bientdt le soleil va briller,
Suis-je la reine du monde ?

Non, seulement la princesse,
Descendant de la lune,
Gréice aux étoiles.

Armer/

Assemblée Générale
de la section retraités CGT PTT du Rhone

le 13 février 2025

Espace 101 Lyon 8 eme

—




Pour un service public fort face a I'extréme-droite

Une diffusion récente de propagande
d'extréme-droite s'est opérée a Lyon ces
temps-ci, nolamment dans des locaux
syndicaux.

Le groupuscule Némeésis se dit féminisle,
identitaire, mais instrumentalise les violences
sexistes et sexuelles faites aux femmes,
relayant les théses des partis politiques
dextréme-droite. De maniére fausse el
mensongére, ceux-ci alléeguent que ces
violences viendraient syslémaliquement de
'homme étranger ellou musulman. C'est une
stigmatisation éhontée qui fracture la société, et
un détournement des véritables causes des
violences exercées sur les femmes et les
minorités de genre.

Ces mémes « féministes » ne condamnent
surtout pas les inégalités au travail el les écarts
de salaire. L'extréme-droite soutient les riches.
Elle a wvoté contre les lois sur [légalité
professionnelle au Parlement européen. Elle
s'esl opposée a '’Assemblée nationale en 2023
au déblocage d'un milliard d'euros pour celte
lutte sociélale.

Celte imposture nous renvoie a un modéle de
sociélé patriarcale : travail, famille, patrie. Avec
la femme, épouse et mére, restant au foyer.

La CGT revendique l'égalité entre les femmes
el les hommes. Elle est contre les violences,

contre le racisme, l'antisémitisme et la
xénophobie, pour une politique publique
ambitieuse sur la petite enfance, les
modes de garde...

Les idées de [l'extréme-droite sonl a
l'opposé de nos revendications, telle
l'égalité salariale. Elle s'oppose au
progrés social, a la préservation el au
renforcement de nos libertés publiques.
Ensemble, unis et solidaires,
construisons une sociélé plus juste et
équitable.

André

Souscription

L'envoi des carnels de billets pour la souscription annuelle de la Fédération FAPT est en cours.
Merci de lui réserver le meilleur accueil...




