
Avec la CGT, tous ensemble pour : 

La CGT signe les accords lorsqu’ils apportent de réelles avancées pour les salariés. 

 Il  n’est pas concevable de se contenter de mie es alors que le salaire ne suit pas 
l’évolu on de l’infla on ! 
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· La revalorisa on de toutes les grilles de salaire avec  un minimum de 2000 
euros bruts par mois. 

· Le versement d’une prime excep onnelle « pouvoir d’achat » pour tous de 
800 €uros minimum. 

· Le 13ème mois. 
· L’indexa on des salaires sur les prix. 
· Le gel de la co sa on mutuelle et main en à minima des garan es. 
· La prise en charge intégrale par l’employeur des frais de transport. 

Devrions nous remercier les organisa ons signataires pour: 

             - Une année 2021 à zéro Euros malgré des bénéfices. 

             - La baisse de la prime d’une année à l’autre. 

             - L’augmenta on du prix de la mutuelle 

             - Un calcul de l’intéressement qui prend en compte une mau-
vaise ges on (inves ssement en Russie, sanc on de la jus ce en Italie, 
des erreurs avec Ma French Bank, Stuart…). 
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